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ESPERIENZA LAVORATIVA

 DIDA - Università degli Studi di Firenze – Firenze, Italia 

Città: Firenze |  Paese: Italia 

Assistente universitaria per l'insegnamento 

[ 11/2024 ] 

• Supporto didattico e tutorato ai corsi di:

• Laboratorio di Progettazione dell'Architettura II (B020358);

• Laboratorio di Progettazione dell'Architettura V (B026327);

• Laboratorio di Architettura e Struttura (B020738).

• Specializzazione nell'assistenza sulla Composizione Architettonica, guidando gli studenti nello sviluppo

concettuale e nella sintesi formale del progetto.

• Diretta supervisione della Realizzazione degli Elaborati Grafici, assicurando l'accuratezza comunicativa e la

qualità esecutiva della documentazione di progetto.

• Partecipazione attiva alle sessioni di revisione e valutazione.

 DIDA - Università degli Studi di Firenze – Firenze, Italia 

Città: Firenze |  Paese: Italia |  Sito web: https://sites.google.com/uniroma1.it/comoco/ 

Assegnista di ricerca 

[ 01/12/2024 – 30/11/2025 ] 

PRIN 2022 PNRR: CO-MO-CO 4.3ages - COntemporary MOdels of CO-living for "the three human ages"

Il progetto di ricerca COMOCO propone una riflessione articolata sul tema dell’abitare condiviso, esplorandone le

potenzialità come risposta alle problematiche dell’invecchiamento, dell’isolamento sociale e dell'emergenza abitativa,

proprie dell'epoca contemporanea.

Obiettivo: Sviluppo di strategie e soluzioni architettoniche per l'abitare condiviso intergenerazionale e solidale (coliving/co-

housing), rispondendo alla crisi dei modelli familiari tradizionali e alle nuove necessità abitative urbane.

L’intervento si è concentrato su due assi in linea con il PNRR:

1. Promuovere le residenze condivise come centri di quartiere aperti alla città, rafforzando le relazioni di vicinato e la coesione

sociale.

2. Definire linee guida per la riconversione di aree ed edifici dismessi (es. ex-industriali) in spazi abitativi e servizi per la collettività,

al fine di favorire la rigenerazione urbana di quartieri e distretti.

Fasi di Ricerca: La ricerca ha combinato indagini teoriche e sperimentazioni pratiche, articolandosi in due fasi principali:

1. Ricerca e analisi di trenta esempi internazionali di abitare condiviso, selezionati per interesse architettonico, urbano, sociologico

e gestionale, con particolare attenzione all'accoglienza di gruppi eterogenei (generazionali, sociali, economici).

2. Sviluppo di tre progetti-pilota (uno per unità di ricerca: Roma, Firenze, Padova), orientati al riuso adattivo di complessi ex-

produttivi in stato di abbandono, proponendone la trasformazione in nuove centralità urbane costituite da abitazioni condivise e

spazi di socialità aperti al quartiere.

Risultati: Il progetto ha prodotto un'Atlante per una lettura comparata, che ha classificato e valutato trenta esempi internazionali

di abitare condiviso e collaborativo. Questi modelli sono stati esaminati in base all'utenza, alla localizzazione, alla natura

dell'intervento e valutati per l'impatto sociale, la qualità architettonica e la relazione con il contesto urbano circostante.

Successivamente all'analisi teorica, la ricerca ha condotto una sperimentazione pratica attraverso l'elaborazione di tre Progetti-

Pilota basati sul riuso di complessi dismessi in aree urbane consolidate.

Ciascun progetto ha esplorato un modello specifico di abitare condiviso, nel caso di Firenze (area di Prato), è stato sviluppato un

progetto di Senior co-housing nell’area ex industriale del quartiere Soccorso, trasformando un patrimonio edilizio inutilizzato in

una nuova centralità solidale e intergenerazionale.

 DIDA - Università degli Studi di Firenze – Firenze, Italia 

Città: Firenze |  Paese: Italia 

Gabriella Sassu 

Nazionalità:  Data di nascita:  

  Numero di telefono: Indirizzo e-mail:

Abitazione:



Tutor universitaria 

[ 01/03/2024 – 31/07/2024 ] 

• Svolgimento di attività di orientamento in ingresso e in itinere per futuri studenti e matricole, fornendo informazioni sui

corsi di laurea e sui servizi dell'Ateneo.

• Supporto agli studenti in merito ai piani di studio, alle procedure amministrative e alle scadenze didattiche.

• Miglioramento delle capacità comunicative e di problem solving nella gestione delle richieste degli studenti.

 Architetto Filippo Rak – Firenze, Italia 

Indirizzo: P.le della Porta al Prato, 21, 50144 Firenze (Italia) 

Stage Architettura 

[ 09/10/2023 – 30/04/2024 ] 

• Restituzione rilievo su Cad

• Assistenza alla progettazione

• Modellazione 3D

• Elaborazione viste di progetto

PUBBLICAZIONI 

[2025] 

ABITARE CONDIVISO INTERGENERAZIONALE: 1. Progetti architettonici CO-MO-CO 4.3ages - COntemporary MOdels of CO-

living for "the three human ages" (PRIN 2022 PNRR)La prima parte del volume raccoglie contributi che affrontano il tema da

prospettive diverse, intrecciando analisi teoriche, esperienze progettuali e letture critiche. Segue un “Atlante per una lettura

comparata” di trenta esempi internazionali di abitare condiviso, classificati per tipo di utenza, localizzazione e natura

dell’intervento, e valutati secondo l’impatto sociale, la qualità architettonica e la relazione con il contesto urbano. Una particolare

attenzione è dedicata alla valutazione quantitativa e qualitativa dell’organizzazione degli spazi e dell’interazione tra aree private,

ad uso pubblico e condivise, che caratterizzano i progetti.Ho fatto parte del gruppo di lavoro che ha realizzato questa

pubblicazione. 

Autori: Maria Argenti, Anna Bruna Menghini |  Volume, numero, pagine: vol. 1 |  Editore: Il Poligrafo 

VOLONTARIATO 

[ 2014 – 2016 ] Sassari 

Attività di volontariato 

AIL - Associazione Italiana Contro le Leucemie, i Linfomi e il Mieloma

Volontariato attivo per l'AIL per sostenere la ricerca e l'assistenza ai pazienti ematologici. Ho partecipato in modo continuativo alle

campagne di raccolta fondi, dimostrando spiccate capacità comunicative e di interazione con il pubblico nella gestione dei

banchetti e nella diffusione della missione AIL.

 

[ 2014 – 2016 ] Sassari 

Guida turistica 

Monumenti Aperti

Gestione e conduzione di visite guidate presso la chiesa di Santa Caterina e il Duomo di Sassari, curando la divulgazione storico-

artistica e la gestione dei flussi di visitatori, dimostrando eccellenti capacità comunicative e di interazione con il pubblico.

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Laurea Magistrale in Architettura a ciclo unico 

Università degli Studi di Firenze [ 2018 – 2024 ] 

Città: Firenze |  Paese: Italia |  Sito web: https://www.architettura-cu.unifi.it/ |  Campi di studio: Architettura |  Voto finale: 

110 cum laude |  Tesi: Cacao. Centro di Ricerca per la Produzione Sostenibile 

• Restauro

• Progettazione Strutturale

• Progettazione dell'Architettura

• Progettazione Ambientale

• Progettazione Urbanistica



Altre lingue: 

inglese 

ASCOLTO B1  LETTURA B1  SCRITTURA B1  

PRODUZIONE ORALE B1  INTERAZIONE ORALE B1  

spagnolo 

ASCOLTO B1  LETTURA B1  SCRITTURA B1  

PRODUZIONE ORALE B1  INTERAZIONE ORALE B1  

• Sociologia per l'Architettura

• Storia dell'Architettura

• Estimo ed esercizio professionale e valutazione economica dei progetti

• Gestione e Tecnologia del Progetto

Erasmus+ 

Universidad Politecnica de Valencia [ 09/2021 – 02/2022 ] 

Città: Valencia |  Paese: Spagna |  Sito web: https://www.upv.es/ 

Diploma Scientifico 

Liceo Scientifico Giovanni Spano [ 2011 – 2016 ] 

Città: Sassari |  Paese: Italia |  Sito web: liceospano.edu.it |  Campi di studio: Istruzione |  Voto finale: 94 

COMPETENZE 

Pacchetto Office /  AutoCAD /  Rhinoceros /  Photoshop /  InDesign /  Illustrator /  Lumion /  V-Ray 

COMPETENZE LINGUISTICHE 

Lingua madre: italiano |  portoghese 

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

COMPETENZE ORGANIZZATIVE 

Buona gestione del tempo 

Capacità di trasmettere al gruppo di lavoro interesse e disponibilità alla collaborazione 

Capacità di lavorare in situazioni di stress 

Capacità organizzativa del lavoro, definendo priorità e assumendo responsabilità professionali 

COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI 

Competenze relazionali 

Competenze relazionali acquisite lavorando a stretto contatto con i colleghi durante il percorso di studi

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - "Codice in materia di protezione dei dati

personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. 
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