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UNIVERSITA
DEGLI STUDI

FIRENZE
DIDA

DIPARTIMENTO DI
ARCHITETTURA

AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL
CONFERIMENTO A TITOLO RETRIBUITO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO PER L’
A.A. 2024/2025, Al SENSI DELL’ART. 23, COMMA 2 DELLA LEGGE N. 240 DEL 30
DICEMBRE 2010.

IL DIRETTORE

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare I'articolo 23 “Contratti per attivita
d’insegnamento’;

Vista la Legge 29 giugno 2022, n. 79, di conversione del decreto-legge 30 aprile 2022,

n. 36, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)», e, in particolare, 'articolo 14;

VISTO il Decreto Ministeriale 21 luglio 2011, n. 313 recante disposizioni in ordine al
trattamento economico spettante ai titolari dei contratti per attivita d’insegnamento;

VISTO il vigente Statuto dell’Universita degli Studi di Firenze;

Visto il Regolamento Didattico di Ateneo;

Visto il “Regolamento in materia di incarichi di insegnamento” emanato con Decreto
Rettorale del 23 agosto 2022, n. 1033;

Visto il Regolamento UE 2016/679 (GDPR) relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali;

Vista la delibera del Senato Accademico in data 17 gennaio 2017 in merito ai doveri didattici
dei docenti;

Dato atto che non é stato possibile procedere alla copertura degli insegnamenti di cui
al presente avviso con i Professori e Ricercatori dell’Ateneo;

CONSIDERATA la necessita di coprire gli insegnamenti vacanti presso le Scuole di cui di
seguito per '’Anno Accademico 2024/2025;

VISTA la delibera adottata dal Consiglio del Dipartimento di Architettura il 3 Aprile
2024 in merito alla copertura dell’anno accademico 2024/2025 e successive modifiche
intervenute in merito alla programmazione didattica;

ACCERTATA la copertura finanziaria sul bilancio del Dipartimento di Architettura;

EMANA

il seqguente bando per la copertura di insegnamenti per il primo semestre dell’anno
accademico 2024/2025



Articolo 1 - Avviso di vacanza

Presso le Scuole suddette sono vacanti i sotto indicati insegnamenti da affidarsi a titolo
retribuito, ai sensi dell’articolo 23, comma 2, della legge 30 dicembre 2010, n. 240:

SCUOLA DI INGEGNERIA CdS Ingegneria civile, edile e ambientale L7 (B199)
COMPENSO

E settore IN EURO lordo
Codice 8 Denominazione Insegnamento scientifico CFU | Ore erciniente’
& disciplinare percip

VALUTAZIONE
B020581 S2 | ENERGETICAED ING/IND11 | 6 54 €.1.350
AMBIENTALE DEGLI EDIFICI

SCUOLA DI SCIENZE MM FF E NN - Diagnostica e materiali per la conservazione e il
restauro L43 (B186)

o Settore COMPENSO
g D N . IN EURO lordo
Codice 2 enominazione Insegnamento scientifico CFU [ Ore percipiente”
e disciplinare
STORIA
B005456 S2 DELLARCHITETTURA ICAR/18 6 48 €.1.200

*comprensivo del compenso relativo alle attivita di preparazione, supporto agli studenti e
verifica dell’apprendimento connesso all'insegnamento erogato.
Articolo 2 — Durata

Tutti gli incarichi attribuiti per 'anno accademico 2024/2025 avranno la durata seguente::
Corsi del secondo semestre dal 24 febbraio 2025 al 30 aprile 2026

*per il giorno esatto di inizio delle lezioni si rinvia alla pubblicazione del calendario didattico
sul sito della Scuola.

In caso di contratto (durata non inferiore a un anno accademico e non superiore a tre), il
Dipartimento, previa valutazione positiva dell'attivita svolta, si riserva la possibilita di
rinnovare l'incarico per gli anni successivi, cosi come previsto dallart. 7, comma 1 del
Regolamento di Ateneo indicato in premessa (se annuali possono essere rinnovati per non
pit di due volte, se biennali solo per un ulteriore anno).

Il compenso orario € pari a 25 (venticinque) euro al lordo degli oneri a carico del percipiente,
definito ai sensi dell’articolo 16 del Regolamento in materia di incarichi d’insegnamento.

Il suddetto compenso verra corrisposto: in un’unica rata finale, previa presentazione del
registro delle attivita didattiche a conclusione della didattica frontale e delle restanti attivita

ad essa connesse.



Articolo 3 - Obblighi e diritti degli incaricati

1. | titolari dell'incarico d’insegnamento hanno diritto all’accesso alla rete di Ateneo, ai servizi
bibliotecari on-line e alla casella di posta elettronica presso Unifi.

L’accesso ai predetti servizi € garantito per 'intera durata dell’incarico.
2. | titolari dell’incarico d'insegnamento sono tenuti a:

a. svolgere personalmente le attivita didattiche, nel rispetto degli orari concordati con la
Scuola e delle modalita e dei programmi dell'insegnamento, concordati con il Corso di Studio
sulla base della programmazione didattica;

b. svolgere compiti di assistenza agli studenti, partecipare alle Commissioni di verifica del
profitto e del’esame finale per il conseguimento del titolo di studio;

c. utilizzare il servizio on-line di verbalizzazione con firma digitale per tutta la durata del
contratto;

d. inserire nell’apposito applicativo on-line il programma dei corsi, nonché il proprio
curriculum vitae e I'elenco dei titoli, in modo da renderli accessibili sul sito web di Ateneo;

e. annotare nell’apposito registro delle lezioni i dati relativi all’attivita didattica svolta, come
previsto dal vigente Regolamento Didattico di Ateneo;

f. rispettare le norme dello Statuto, del Regolamento Didattico, del Codice Etico e del Codice
di comportamento di Ateneo.

3. | contratti di cui al presente bando non danno luogo a diritti in ordine all’'accesso ai ruoli
universitari.

4. Al titolare del contratto & consentito l'uso del titolo di professore a contratto
esclusivamente per la durata dell’incarico.

5. Per quanto riguarda le cause di risoluzione del contratto si fa rinvio alle disposizioni di
legge, al codice civile e al Regolamento in materia di incarichi di insegnamento
D.R.1033/2022.

Articolo 4 - Partecipazione

Possono partecipare alla selezione per il conferimento dei suddetti insegnamenti:
a) Professori Ordinari, Associati e Ricercatori in servizio presso altri Atenei italiani;
b) soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali.

Alla selezione non possono partecipare coloro che abbiano un grado di parentela o di
affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento,
ovwvero con il Rettore, il Direttore Generale o con un componente del Consiglio di
Amministrazione dell’Ateneo.



Articolo 5 - Modalita di presentazione delle domande

La domanda di partecipazione redatta in carta semplice secondo il fac-simile allegato, dovra
essere indirizzata al Direttore del Dipartimento DIDA e dovra pervenire entro il 7
Gennaio 2025 pena I'esclusione dalla procedura selettiva.

Tutte le strutture universitarie saranno chiuse al pubblico, come da
programmazione di Ateneo, i giorni: 27/12/2024, il 2/1/2025 e 3/1/2025.

La domanda potra essere presentata ESCLUSIVAMENTE IN VIA TELEMATICA con le
seguenti modalita alternative:

- Al indirizzo di posta elettronica: selezioni@dida.unifi.it. Per la presentazione della
domanda i candidati dovranno essere in possesso di un indirizzo di posta personale. Il
messaggio dovra riportare nell’oggetto la dicitura “Domanda di partecipazione alla procedura
selettiva per incarico di insegnamento presso il Dipartimento di Architettura anno
accademico 2024/2025".

All'indirizzo di posta elettronica certificata: dida@pec.unifi.it Per la presentazione della
domanda i candidati dovranno essere in possesso di un indirizzo di posta elettronica
certificata personalmente intestata. Il messaggio dovra riportare nelloggetto la dicitura
“‘Domanda di partecipazione alla procedura selettiva per incarico di insegnamento

presso il Dipartimento di Architettura anno accademico 2024/2025”

Al messaggio dovra essere allegato in unico file PDF:

a) Domanda di partecipazione, in carta libera, redatta e sottoscritta secondo il fac-simile
allegato. La domanda dovra essere sottoscritta.

La mancata sottoscrizione comporta I'esclusione dalla valutazione comparativa

b) curriculum vitae et studiorum redatto secondo il formato europeo (max estensione 1MB)
con particolare riferimento ai titoli professionali, scientifici e accademici attinenti al profilo da
ricoprire. Si rende noto che, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 33/13, i dati contenuti nei
curricula dei vincitori saranno oggetto di pubblicazione sulla pagina web di Ateneo
dedicata alla trasparenza;

¢) elenco delle pubblicazioni.

d) copia di un documento di identita in corso di validita

e) le pubblicazioni dovranno essere presentate con separato invio da effettuarsi nella
medesima data su piattaforma GOOGLE DRIVE o WE TRANSFER al seguente indirizzo
selezioni@dida.unifi.it

| professori e ricercatori dellAteneo in quiescenza non sono tenuti allinvio delle
pubblicazioni.

L'Universita di Firenze non assume alcuna responsabilita per il caso di irreperibilita del
destinatario, per dispersione di comunicazione dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi telematici o
comungue imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.


mailto:selezioni@dida.unifi.it
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| candidati sono ammessi alla valutazione comparativa con riserva e in ogni momento
ne puo essere disposta l'esclusione, con provvedimento del Direttore motivato per
difetto di requisiti.

Articolo 6 - Criteri per il conferimento degli incarichi di insegnamento

1. La fase di selezione e comparazione tra i candidati di cui alla lettera a) dell’articolo 4
awviene sulla base della qualificazione scientifica e/o professionale e tiene conto delle
pubblicazioni scientifiche, del curriculum dei candidati con riferimento al settore scientifico
disciplinare inerente [lattivita didattica da svolgere, della pregressa attivita didattica e
professionalita acquisita, con particolare preferenza per la materia oggetto del bando.

Gli incarichi sono conferiti mediante affidamento.

2. Se la selezione di cui al comma 1 non ha individuato un soggetto idoneo a coprire
l'incarico proposto, si procede alla comparazione tra i candidati di cui alla lettera b)
dell’'articolo 4, sulla base della qualificazione scientifica e/o professionale, tenuto conto delle
pubblicazioni scientifiche, del curriculum dei candidati con riferimento al settore scientifico
disciplinare inerente [lattivita didattica da svolgere, della pregressa attivita didattica e
professionalita acquisita, con particolare preferenza per la materia oggetto del bando e dello
svolgimento di attivita di ricerca in Italia o all’estero. Il possesso del titolo di dottore di ricerca,
della specializzazione medica, dell’abilitazione scientifica di cui allart. 6 della legge 30
dicembre 2010, n. 240, ovvero di titoli equivalenti conseguiti all’estero, costituisce titolo
preferenziale.

Gli incarichi sono conferiti mediante contratto di diritto privato.
Articolo 7 - Pubblicita

Il presente bando e il suo esito sono pubblicati sul’Albo Ufficiale di Ateneo
https://www.unifi.it/albo-ufficiale.html.

Articolo 8 - Trattamento dei dati personali

| candidati prendono atto che il trattamento dei propri dati personali e sensibili avverra
secondo le modalita stabilite dal Regolamento UE 2016/679 (GDPR) relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. | candidati prendono
altresi atto che il curriculum vitae et studiorum e le dichiarazioni rese per le quali, ai sensi
della normativa vigente, € prevista I'ottemperanza ad obblighi di trasparenza, verranno
pubblicati sul sito web dellAmministrazione in apposita sezione di “Amministrazione
Trasparente”.

Sul sito di Ateneo, all'indirizzo https://www.unifi.it/p11360.html, € presente una pagina
dedicata alla tematica della protezione dei dati personali contenente anche l'informativa per
il trattamento dei dati personali dei collaboratori esterni.

Articolo 9 - Reclami

Eventuali reclami inerenti gli atti relativi al presente bando possono essere presentati, ai


https://www.unifi.it/p11360.html

sensi dell’articolo 49 dello Statuto di Ateneo, al Direttore del Dipartimento entro il termine
perentorio di 10 giorni dalla pubblicazione sull’Albo Ufficiale di Ateneo.

Art. 10 — Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

| candidati prendono atto che, ai sensi del D.Lgs 81/08 e del regolamento di Ateneo per la
sicurezza e la salute nei luoghi di lavoro” dell’'Universita degli studi di Firenze (Decreto prot.
n.79162 del 26/05/2017), nei casi in cui ne ricorrano le condizioni e si configuri la relativa
fattispecie, sono tenuti a collaborare alla corretta attuazione delle misure poste in essere per
la prevenzione dei rischi alla salute e per la sicurezza sui luoghi di lavoro, adempiendo agli
obblighi previsti dalla normativa vigente e osservando le disposizioni impartite dai soggetti a
ci0 preposti.

| candidati, qualora in ragione dell’attivita specificamente svolta, siano esposti a rischi
specifici e individuati, prendono atto di essere tenuti a sottoporsi ai controlli sanitari previsti
dalle disposizioni legislative e regolamentari vigenti ovvero disposti dal medico competente
nell’ambito dell’attivita di sorveglianza sanitaria prevista dall’art.41 dal D.Lgs citato.

| candidati prendono, altresi, atto che I'Universita degli studi di Firenze adotta le misure di
prevenzione e protezione prima che le attivita a rischio siano poste in essere informando i
lavoratori circa i rischi per la salute e la sicurezza e le relative misure di prevenzione e
protezione da adottare al riguardo. Resta inteso che i candidati si impegnano a frequentare i
corsi di formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro con riferimento
al’attivita svolta ed in conformita con le previsioni di cui al’Accordo Stato Regioni del
21/12/11.

Articolo 11 — Unita organizzativa competente e responsabile del procedimento

Ai sensi della Legge n. 241/1990 e s.m. nonché del “Regolamento sui procedimenti
amministrativi dell’'Universita degli Studi di Firenze” a tutti gli effetti della presente procedura
selettiva é individuata quale Unita organizzativa competente il Dipartimento di Architettura
DIDA sito in Via della Mattonaia 8 — 50121 Firenze e quale Responsabile del procedimento il
Dott.ssa Jessica Cruciani Fabozzi (jessica.cruciani @unifi.it).

Firenze,
Il Direttore del Dipartimento

Prof.ssa Sussanna Caccia Gherardini

Susanna Caccia
Gherardini
09.12.2024
17:14:01
GMT+02:00



Al Direttore

del Dipartimento di ..........
Via ...... RS R

cap. FIRENZE

11/1a sottosctitto/a  Cognome (1) .....veveeeeeeeenee Nome ..ooveveeeeeeennee

in  servizio presso  PUniversitd  di o in  qualita di
................................................... per il settore scientifico disciplinare ..........cocvveeecucuncrnirrinncn.

CHIEDE

di partecipare alla selezione, per soli titoli, di cui al bando (iudicare bando) per I'atfidamento del
seguente incarico:

Insegnamento (indicare denominazione insegnamento)
Settore concorsuale SSD (settore scientifico disciplinare) (7udicare)
CFU (indicare); Cotso di Laurea in (indicare).

I1/1a sottosctitto/a, ai sensi dell’articolo 96 del DPR 445/2000, consapevole della responsabilita
penale cui puo andare incontro in caso di dichiarazione mendace (art. 76 DPR 445/00),

DICHIARA

ai sensi degli artt. 19, 19 bis, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

1) di essere nat.... il .ccveevveieneee A s Prov. di oo );

2) di essere in possesso del seguente codice fiscale .........ccucuunee. ;

3) di risiedere I coveevnnceerreceeeenes (Prov. di oo ) VIA e n.
................. CAP v telefono cell. e-mail

5) O di essere titolare del permesso di soggiorno ai sensi del D.Lgs n. 286 del 1998, ss.mm.ii.

ovvero di essere titolare dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiatia;
(in alternativa)



O di non essere in possesso del permesso di soggiorno e di impegnarsi a richiederlo qualora

risulti affidatario dell'insegnamento;

6) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana Jper 7 cittadini stranieri],

7) [per i cittadini italiani] di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .....cocuvvevieinnnes (Prov. di

8) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza ...............

[per i cittadini stranieri]

(1) per le donne coningate indicare il cognome da nubile

9) di non avere riportato condanne penali e di non avere in corso procedimenti penali ed

amministrativi per P'applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione, né di avere a
proprio carico precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziario ai sensi dell’art. 686 del
c.p.p.., né di aver riportato misure che escludano dalla nomina o siano causa di destituzione
da impieghi presso Pubbliche Amministrazioni;

10) di essere in possesso:

- del diploma di Laurea in .....ccccvuvuvennnnee. , conseguito ai sensi del previgente ordinamento
presso I'Universitd di ....coocveeeecucnnes rilasciato in data ..., con la votazione di
........................ ;

ovvero

- Laurea specialistica in .....ccccceevvueunneee. appartenente alla classe 0. ..coeceuveecrrennnee. conseguita ai
sensi del nuovo ordinamento presso I'Universita degli Studi di ....covvecvcennee. rilasciato in
data .o, con la votazione di .......coeeueennnee.

ovvero

- Laurea magistrale in ........cccoeuveuenee. appartenente alla classe 0. ...ccoevveinvinnees conseguita ai
sensi del nuovo ordinamento presso I'Universita degli Studi di .cccoovvvevrieienee rilasciato in
data .o, con la votazione di .......ceveverennne.

ovvero

titolo di studio, conseguito all’estero, rilasciato da ................. indata ... ,

dichiarato equivalente dalla competente autorita ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D. Lvo n.
165/2001, con decreto n. .............

ovvero

per il quale ha richiesto equivalenza alla competente autorita ai sensi dell’art. 38, comma 3,
del D. Lvo n. 165/2001, in data ............. ;

11) di essere in possesso dell’esperienza richiesta per I’accesso alla procedura come di seguito

specificato:



12) di non essere legato da un grado di patentela o di affinita fino al quarto grado compreso con
un professore appatrtenente al Dipartimento ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o
un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo ai sensi dell’art.18 comma 1
lettera c) della Legge 240/2010;
13) di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili Jeventuale. In alternativa puo essere presentata
dichiarazgione sostitutiva di atto di notorieta da allegare alla presente domandal:

..... sottoscritt... elegge, ai fini della presente procedura, il proprio recapito al seguente indirizzo,
impegnandosi a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni e riconoscendo che

I’ Amministrazione non assume nessuna responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario.

Cognome ......ccoeevvueuines Nome ...coovverreirinne. Cognome acquISIto .....ccoeviivvircvrininrinnn. (qualora
sia necessario ai fini del recapito postale) Via ..., n. ... Comune ....cccoovvivieienns Provincia
........................ CAP cevvveereeereerennnen tElEfONO e cellulare ...................... indirizzo e-mail

1l candidato accetta le disposizioni previste nell’art. 65 del D.Lgs. n. 30 del 2005 (Codice della
Proprieta Industriale, come da successive modifiche e integrazioni) e nell’art. 2 c.1 del
“Regolamento per la gestione dei diritti di proprieta industriale e intellettuale con riferimento
alle attivita di ricerca svolte da personale universitario”.

11 candidato si impegna, ai sensi del D.Lgs 81/08 e del “Regolamento di Ateneo per la sicurezza
e la salute nei luoghi di lavoro” dell’Universita degli studi di Firenze (Decreto prot.n.79162 del
26/05/2017), nei casi in cui ne ticorrano le condizioni e si configuri la relativa fattispecie, a
collaborare alla corretta attuazione delle misure poste in essere per la prevenzione dei rischi alla
salute e per la sicurezza sui luoghi di lavoro, adempiendo agli obblighi previsti dalla normativa
vigente e osservando le disposizioni impartite dai soggetti a cid preposti.

1l candidato, qualora in ragione dell’attivita specificamente svolta, siano esposti a rischi specifici
¢ individuati, si impegna a sottoporsi ai controlli sanitari previsti dalle disposizioni legislative e
regolamentari vigenti ovvero disposti dal medico competente nell’ambito dell’attivita di
sorveglianza sanitaria prevista dall’art.41 dal D.Lgs citato.

Il candidato prende, altresi, atto che I'Universita degli studi di Firenze adotta le misure di
prevenzione e protezione prima che le attivita a rischio siano poste in essere informando i
lavoratori circa i rischi per la salute e la sicurezza e le relative misure di prevenzione e protezione
da adottare al riguardo. Il candidato si impegna a frequentare i corsi di formazione in materia di



salute e sicurezza nei luoghi di lavoro con riferimento all’attivita svolta ed in conformita con le
previsioni di cui all’Accordo Stato Regioni del 21/12/11.

Allega alla presente un curriculum di studi e professionale in formato europeo (il file dovra avere
una dimensione massima non superiore a 1 MB), elenco delle pubblicazioni, copia del codice
fiscale unitamente a copia di un valido documento di riconoscimento.

[eventuale]:

nonché copia autentica della traduzione ufficiale del titolo di studio conseguito all’estero

nonché la dichiarazione sostituiva di atto di notorieta dei titoli valutabili /se #on dichiarati nella
domanda di partecipazione]

nonché copia dei sopracitati titoli [facoltative, in agginnta a quanto dichiarato nel punto 17) o nella
dichiaragione sostitutiva di atto di notorietd di cui sopraj.

Allega, altresi, alla presente:

- N.O. rilasciato dall’ente di appartenenza per affidamento dell’insegnamento,
ovvero

- copia semplice dellistanza protocollata per il rilascio dell’autorizzazione allo svolgimento
dell’affidamento, se in attesa di nulla osta.

....... sottoscritt... dichiara, ai sensi degli artt. 47, 38 e 19 del D.PR. 28.12.2000 n. 445, che i
documenti inviati unitamente alla presente domanda di partecipazione, sono conformi agli
originali.

....... sottoscritt... prende atto che il trattamento dei propri dati personali e sensibili avverra
secondo le modalita stabilite dal Regolamento UE 2016/679 (GDPR) relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. Il sottoscritto prende altresi
atto che il curriculum vitae et studiorum e le dichiarazioni rese per le quali, ai sensi della
normativa vigente, ¢ prevista 'ottemperanza ad obblighi di trasparenza, verranno pubblicati sul
sito web del’ Amministrazione in apposita sezione di “Amministrazione Trasparente”.

....... sottoscritt.... si impegna a notificare tempestivamente le eventuali variazioni dei recapiti di
cui sopra che dovessero intervenire successivamente alla data di presentazione della presente
domanda.

....... sottosctitt. .. dichiara inoltre di aver preso visione del contenuto dell’avviso di procedura di
valutazione comparativa.

Fitenze, .coceeevveveeveeeeieieeennne,

Firma



CURRICULUM VITAE
Dichiarazione sostitutiva di certificazione e
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi del
D.P.R. 445/28.12.2000
(allegare copia non autenticata di documento di identita del
sottoscrittore in corso di validita)

[l/La sottoscritto/a nato a
il residente in

consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro, in caso di
dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R.
445/2000 e consapevole che, ai sensi dell'art. 13, del Regolamento UE
2016/679 (GDPR), la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito web
dellamministrazione in apposita sezione di Amministrazione Trasparente,
sotto la propria responsabilita

dichiara
ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome [CogNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

Indirizzo [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita [ Giorno, mese, anno ]

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a) [ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente

ricoperto. ]

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a) [ Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. ]

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, nome ]



+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, nome ]

[ Indicare la madrelingua ]

[ Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. ]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Data e Luogo Firma



